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MARTA SFREDO

Disciplinar o trafego nas portas
giratérias da influéncia politica e
econdémica é um desafio comum
a paises ricos e emergentes.

Popularizado pelo presidente
dos Estados Unidos, Barack Oba-
ma, durante a sua campanha elei-
toral, o termo designa a troca de
posicoes de comando em grandes
empresas por cargos decisérios
em governos - e vice-versa.

A severidade das normas costuma
ser maior em nacoes desenvol-
vidas, mas hd notdveis excecdes, caso
da Alemanha (veja quadro abaixo).
Néo por acaso, nos paises com noz-
mas mais rigidas hd regulamentacao
para o lobby — atividade que busca
direcionar decisdes do poder priblico.
No Brasil, s6 hd um tipo de restri-
¢a0 2 ocupacao de cargos na iniciativa
privada depois da passagem pelo go-
verno. Por aqui, ¢ chamada de “qua-
rentena’ e vale para alguns ministros,
toda a diretoria do Banco Central e di-
retores de agéncias reguladoras, como
a ANP (petrdleo e biocombustiveis) e
a Aneel (energia elétrica).
Ex-ministro da Economia e inte-
grante da Comissdo de Etica Publica
dos governos Lula e Fernando Hen-
rique, Marcilio Marques Moreira Ja-
menta que uma proposta do ex-sena-

dor Marco Maciel de regulamentacio
do lobby no Brasil esteja no Congres-

s0 hd 20 anos sem avangar:
— Seria muito importante que o
Congresso deixasse muito claro o que

pode e 0 que nao pode.
H4 anos, o Sindicato Nacional dos

Funciondrios do Banco Central (Sinal).
defende o aumento do prazo da qua-

rentena para diretores da instituicao,
atualmente de quatro meses. Sérgio
Belsito, presidente do Sinal, pondera
que poderia haver uma gradaggo di-
ferente. Um diretor administrativo po-
deria ter restri¢io menor do que um
de politica monetdria, exemplifica.

- O problema € que, com a expe-

riéncia de governo, vem o tréfico de

influéncia. A pessoa sai com muitas
informacdes. Isso atrai quem quer
obter informac@es e se aproximar do
poder — pondera Belsito.

Na semana passada, o presidente

iativa privada é problema universal

da Comissao de Assuntos Econdmi-
cos do Senado, Delcidio Amaral (PT-
MS), indicou Alvaro Dias (PSDB-PR)
como relator do projeto que proibe
ex-diretores do BC de ingressar no
sistema financeiro privado menos de
um ano depois de sua saida da insti-
tuicdo. Apesar de apoiar a lmcxatlva,
Belsito faz uma ressalva:

— O grande problema é quem ban-
ca. A sociedade deve bancar? Se a pes-
soa é impedida de trabalhar, precisa
de uma fonte de renda. E um ano, para
0 erario, tem custo elevado.

Estudos de legislacdo comparada
avaliam que a cultura dos servidores
publicos € crucial para reduzir a cor-
rupgio — e entre os pontos mais criti-
cos estd a forma de entrar e sair dos

cargos de maior responsabilidade.

Embora exista certo consenso sobre
a importancia de impor quarentena a
ex-ocupantes de cargos estratégicos,
a aplicacao varia muito entre paises.

- Vai de leis estabelecidas, como nos

- Estados Unidos, até andlises caso a

» Estdo na “guarentena” integrantes
do Conselho de Governo, do Con-
selho Monetario Nacional, da Ca-
mara de Politica Econmica e da
Camara de Comércio Exterior do
Conselho de Governo, do Comité
de Gestdo da Camara de Comér-
cio Exterior & do Comité de Politica
Monetéria do Banco Central do
Brasil (foda a diretoria do BC).

caso, como no Bundesbank, o banco
central da Alemanha. Uma curiosida-
de sobre o sistema alemao € que os
servidores piblicos que se aposen-
tam e recebem beneficio previdenci-
drio sdo sujeitos a restricdes, que ndo
valem para quem sai antes de cum-
prir o tempo de servigo.
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